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  2026سبتمبر  تاريخ التعديل:
  2026سبتمبر  تاريخ آخر مراجعة:

  
  سياسة التوريد المسؤول والأخلاقي

 

، من خلال مجموعة شركاتها المنتشرة في جميع أنحاء العالم، بالتصرف بصورة أخلاقية ومسؤولة في جميع .Crown Holdings, Incتلتزم 
  جوانب عملياتها.

 
("مدونة    Crownويتمثل أحد الأهداف الرئيسية لمدونة قواعد سلوك المورّدين الخاصة بـ   .Crownتعُد الاستدامة إحدى القيم الأساسية لدى  

نشجع مورّدينا على العمل بصورة مستمرة على تطبيق مبادئ   المورّدين") في تعريف مورّدينا بقيمنا المتعلقة بالاستدامة وضمان توافقهم معها.
ويعُد الدخول في علاقة تعاقدية   التنمية المستدامة، مثل تلك الواردة في مدونة المورّدين الخاصة بنا، ضمن عملياتهم وسلاسل التوريد الخاصة بهم.

  دليلاً على موافقة المورّدين على المبادئ الموضحة في سياسة التوريد المسؤول والأخلاقي الماثلة.  Crownمع 
 

أن حماية صحة الإنسان والبيئة تمثل ممارسة تجارية سليمة    Crownوتدرك   جزءًا أساسياً من فلسفة أعمالنا.  Crownيعُد الالتزام البيئي في  
  تسهم في الحفاظ على الموارد وحماية الموظفين والعملاء وعامة الجمهور والبيئة. 

 
بيعية، تراعي المؤسسات المسؤولة الآثار البيئية المحتملة لعمليات اتخاذ القرارات اليومية المتعلقة بالأعمال، وفرص الحفاظ على الموارد الط

لتخلص منها والحد من النفايات من مصدرها، وإعادة تدوير المواد، ومكافحة التلوث، وذلك لتحسين جودة الهواء والمياه وتقليل النفايات التي يتم ا 
  مورّديها بممارسة أعمالهم وفقًا لجميع القوانين البيئية المعمول بها، كما توصي بشدة بأن يتبنى مورّدوها  Crownوتلُزم   في مدافن النفايات.

  ممارسات مستدامة في تنفيذ عملياتهم بما يسهم في الحفاظ على الموارد الطبيعية والحد من آثارهم البيئية إلى أدنى مستوى ممكن. 
 

  Crownوقد صُممت مدونة المورّدين الخاصة بنا لضمان عدم تورط مورّدي   مورّديها بدعم حماية حقوق الإنسان واحترامها.   Crownتلُزم  
بـ   الخاصة  الإنسان  حقوق  سياسة  في  عليها  المنصوص  المبادئ  لجميع  الامتثال  تشترط  كما  الإنسان،  حقوق  انتهاكات    Crownفي 

]]. policy-rights-www.crowncork.com/investors/policies/human  وتتوقعCrown    من مورّديها اتباع ممارسات التوظيف
ويجب على المورّدين الامتثال لجميع قوانين العمل المعمول بها، بما في ذلك القوانين المتعلقة   المقبولة عالميًا وإعطاء الأولوية للصحة والسلامة.

كما يجب على المورّدين عدم   بالأجور والعمل الإضافي والإجازات والغياب والعجز والحد الأقصى لساعات العمل والحق القانوني في العمل.
و  توظيف أي شخص دون السن القانونية للعمل، أو السماح باستخدام العمل القسري أو الإجباري أو العبودية أو الاتجار بالبشر في منشآتهم أ

  ضمن سلسلة التوريد الخاصة بهم. 
   

  أهداف التوريد المسؤول والأخلاقي 
 

ورؤيتها    Crownإلى تحديد أي ممارسات بيئية واجتماعية سلبية لا تتوافق مع رسالة    Crownيهدف برنامج التوريد المسؤول والأخلاقي لدى  
  والعمل على القضاء عليها حيثما أمكن.

 
المسؤول والأخلاقي لدى   التوريد  المواد الخام  Crownيركز برنامج  تعُد  بصورة أساسية على مورّدي  التي  والمكونات والسلع تامة الصنع 

، أهدافًا لتقييم www.crowncork.com/sustainability، المتاح على  Crownويتضمن برنامج الاستدامة الحالي لدى   ضرورية لأعمالنا. 
"المورّد الأساسي" بأنه المورّد الذي يبيع    Crownوتعُرّف   المورّدين الأساسيين لضمان الامتثال لسياسة التوريد المسؤول والأخلاقي الماثلة. 

ويصُنَّف   أنها أساسية وحيوية لقدرتنا على إنتاج منتجاتنا وبيعها على مستوى العالم.   Crownمواد خام أو مكونات أو سلعًا تامة الصنع ترى  
   مورّدو المواد الخام باعتبارهم مورّدين أساسيين إذا استوفوا مجموعة من المستهدفات ذات الأهمية الإقليمية.

 
  Crownآليات تنفيذ برنامج التوريد المسؤول والأخلاقي لدى 

 
من المورّدين الأساسيين   Crownوتتوقع   في ممارسة أعمالها.   Crownيعُد السعي إلى التميز والتحسين المستمر جانبًا مهمًا من نهج  

  ما يلي: 
 

البيئي  - الأثر  من  والحد  التكاليف  وخفض  الجودة  تحسين  بهدف  خدماتهم  و/أو  منتجاتهم  تحسين  على  باستمرار  العمل 
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  لمنتجاتهم.
  الاحتفاظ بسجلات دقيقة لسلسلة التوريد. -
تحديد المستهدفات ووضع خطط عمل وتنفيذها للحد من الآثار البيئية في مجالات استخدام المياه والطاقة، وتصريف مياه   -

  الصرف، وانبعاثات غازات الدفيئة، وتوليد النفايات، واستخدام مدافن النفايات، ومواد التعبئة والتغليف. 
السعي إلى تتبع بصمتهم البيئية والحد منها، والالتزام بالتحسين المستمر فيما يتعلق بقضايا الاستدامة، ودعم تحقيق أهداف   -

  . Crownبرنامج الاستدامة لدى 
   توريد المواد الخام من مصادر مستدامة بما يتوافق مع القوانين المعمول بها. -

المورّدين الأساسيين بضمان الالتزام بمبادئ سياسة التوريد المسؤول والأخلاقي هذه في جميع مراحل سلسلة التوريد الخاصة    Crownتلُزم  
بالحق في التحقق من امتثال المورّدين الأساسيين لهذه المبادئ من خلال شهادات الامتثال أو عمليات التدقيق التي يجريها    Crownوتحتفظ   بهم.

أو جهات خارجية مقدمة لخدمات التحقق والتأكيد، والتي قد تشمل مراجعة المستندات والسجلات الداعمة الخاصة بالمورّد    Crownموظفو  
أن أحد المورّدين الأساسيين لا يمتثل    Crownوإذا تبين لـ   الأساسي، أو الاستبيانات، أو الزيارات الميدانية، أو أي وسيلة تقييم مناسبة أخرى. 

مراجعة حالة عدم الامتثال مع المورّد الأساسي ومطالبته بتنفيذ تدابير تصحيحية    Crownلسياسة التوريد المسؤول والأخلاقي الماثلة، فيجوز لـ  
    لتحقيق الامتثال. 

التواصل والتعاون مع المورّدين (أي المورّدين الأساسيين   Crownوتشمل عملية التحسين المستمر لبرنامج التوريد المسؤول والأخلاقي لدى  
  وغيرهم من المورّدين)، وتطبيق آليات التنفيذ التالية تدريجيًا: 

 
على توسيع نطاق برنامجها المستمر للتوريد المسؤول ليشمل عملياتها على مستوى العالم، مع إعطاء الأولوية    Crownستعمل   - 1

وقد يكون   وتشكل هذه الفئات النسبة الأكبر من إجمالي إنفاقنا. لفئات المشتريات الأكثر تكرارًا و/أو الأكبر حجمًا لدى الشركة.
  لإجراء تغييرات بسيطة على هذه المشتريات أثر كبير في كل من الآثار الناجمة عنها ومدى التقدم الذي تحرزه الشركة. 

 
من الفرص التي تتيحها مفاوضات العقود الجديدة أو عمليات المراجعة أو التجديد أو إعادة التقييم لإدراج    Crownستستفيد   - 2

   المعايير الاجتماعية والبيئية ضمن قرارات التوريد. 

 
أيضًا الاستعانة بعمليات تقييم وتدقيق تجريها جهات خارجية للتحقق من    Crownوفيما يتعلق بالمورّدين الأساسيين، يجوز لـ   - 3

  الامتثال لمدونة المورّدين الخاصة بها، ولا سيما في الحالات التالية: 
 

  غياب اللوائح أو ضعف إنفاذ القوانين في المنطقة التي تقع فيها منشآت التصنيع التابعة للمورّدين الأساسيين؛  .أ
وجود تحديات متأصلة خاصة بالقطاع ومخاطر تتعلق بالسمعة، وفقًا لما تحدده الجهات المعنية والأوساط    . ب

  الأكاديمية والجهات العاملة في القطاع ومنظمات المجتمع المدني؛
  غياب الشفافية و/أو إمكانية التتبع في سلسلة التوريد؛ أو   .ج 
  وجود مخاطر تهدد استمرارية توريد مستلزمات الإنتاج الحيوية.   . د

 
عمليات التحقق التي    Crown، ستقبل  Crownوكإثبات على الامتثال لمتطلبات برنامج التوريد المسؤول والأخلاقي لدى   - 4

والجهات المعنية أن    Crownتجريها جهات خارجية ويقدمها المورّدون و/أو المورّدون الفرعيون التابعون لهم، متى رأت  
، من بين جهات  ASIو  SEDEXو  Ecovadisوتشمل هذه القائمة حاليًا   تلك الجهات الخارجية تمثل مصدرًا موثوقًا للتحقق.

  أخرى. 

 
 Aluminium Stewardship Initiativeشركاءها من المورّدين، حيثما ينطبق ذلك، على الانضمام إلى    Crownتشجع   - 5

(ASI)  أوResponsibleSteel  .أو غيرهما من منظمات التجارة الأخلاقية المماثلة، والحفاظ على عضويتهم فيها  

 
المسؤول والأخلاقي    Crownتضمن   - 6 التوريد  العالم على سياسة  لها على مستوى  التابعة  المشتريات  فرق  تدريب 

  ومدونة المورّدين الخاصة بالشركة. 
 

  المراجعة والمراقبة 
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داخل    Crownتتولى   التالية  العليا في الإدارات  بين أعضاء الإدارة  التعاون  الماثلة من خلال  المسؤول والأخلاقي  التوريد  الإشراف على سياسة 

وتتعاون هذه الإدارات   المشتريات العالمية؛ والاستدامة؛ والموارد البشرية؛ والبيئة والصحة والسلامة؛ والشؤون القانونية وإدارة المخاطر.  الشركة:
 Crownى  لدعم دمج الاعتبارات البيئية والاجتماعية والحوكمة في الأنشطة المتعلقة بالمشتريات، وتعزيز التوافق مع سياسات التوريد العالمية لد

  www.crowncork.com/sustainability.وبرنامجها الحالي للاستدامة، المتاح على 
 
بها، المعمول  التشريعات  التطورات في  يعكس  بما  تحديثها  للمراجعة بصورة دورية، ويجوز  الماثلة  المسؤول والأخلاقي  التوريد    وتخضع سياسة 

   ومعايير الاستدامة المعترف بها، والاعتبارات المستجدة المتعلقة بسلسلة التوريد، والممارسات ذات الصلة في القطاع.
 

  . Crownوتتوفر سياسة التوريد المسؤول والأخلاقي الماثلة بجميع اللغات السائدة في المواقع التي توجد بها منشآت  
 
 
 
 

                          


