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Beszallitoi
Magatartasi Kédex

A Crown Holdings, Inc., a globalis vallalatcsoportjan (,Crown”) belll, tevékenységei minden
terlletén elkotelezett az etikus és felelésségteljes magatartas mellett. Ezt a hozzaallast a
Crown Uzleti Magatartasi és Etikai Kédexe (a ,Crown Kédex”) szabalyozza, amely a Crown
igazgatoira, tisztviselbire és alkalmazottaira egyarant vonatkozik. A Crown Kédex a vallalat
honlapjan elérhet6*. A Crown Kédexben, a vallalat kotelezettséget véllal arra vonatkozdan,
hogy koveti a mUkodési terlletébe tartozé orszagok jogszabalyainak szdvegét és
szellemiségét, valamint megkoveteli az dsszes alkalmazottjatél, hogy megfeleljenek az
etika, az erkdlcs, a becslletesség és a tisztesség legmagasabb szint( kdvetelményeinek.

Ajelen Beszallitéi Magatartasi Kodex (a ,Beszallitéi Kédex”), amelynek alapjat a Crown Kédex
és egyéb altalanos etikai alapelvek - mint pl. az ENSZ Globalis Megéllapodasa - képezik,
azzal a céllal szlletett, hogy a vildgon a Crown 06sszes beszallitéjanak etikai célkitlizéseit
és magatartasat azokhoz a norméakhoz igazitsa, amelyeket a Crown sajat alkalmazottaival
szemben alkalmaz. A Crown mindegyik beszallitéjatél elvarja, hogy a Crown-nal kapcsolatos
minden tevékenysége soran a lentebb rogzitett alapelvekhez vagy a sajat magatartasi
kodexében rogzitett hasonl6 alapelvekhez tartsa magat.

A fenntarthatésag a Crown értékrendjének kdzponti elemét képezi. A jelen Beszallit6i
Kédexnek kulcsfontossagu elemét képezi annak biztositasa, hogy beszallitéink megértsék
a fenntarthatésagra vonatkozé értékrendiinket és azzal 6sszhangban muikdodjenek.
Beszallitdinkat arra 0sztondzzik, hogy folyamatosan dolgozzanak annak érdekében,
hogy a sajat tevékenységeikre, valamint szallitasi lancukra vonatkozéan implementaljak a
fenntarthat6 fejl6désre vonatkozé, a jelen Beszallitéi Kédexben meghatarozott alapelveket.

Crown beszallité alatt minden olyan harmadik felet értlink, akivel a Crown aktiv kereskedelmi kapcsolatot
apol a termékbeszallitas vagy szolgaltatasok igénybevétele terén, beleértve a nyersanyagok és gépek
beszallitoit, az egyéb aruk és szolgaltatasok szolgaltatéit, valamint az alvallalkozékat, tanacsaddkat,
brokereket és Ugynokoket.

A Crown fenntartja a jogot, hogy a jelen Beszallitéi Kédexet idérél id6re kiegészitse vagy moédositsa. A
beszallitéinktdl elvarjuk a Beszallitéi kédex www.crowncork.com/supplier-code-conduct weboldalon
feltlntetett vagy szdmukra mas médon kozvetlenul eljuttatott legUjabb valtozatdnak betartasat.

beszallitéi kdédex alapelvei

A beszallitok szamara kotelez6en kdvetendbek az aldbbi alapelvek:

Jogszabalyok betartasa

A beszallitok Uzleti tevékenységeik soran kotelesek betartani az Osszes alkalmazandé jogszabaly,
szabalyzat, el8iras és kormanyzati szerv altal kiadott rendelet szdvegét és szellemét.

Emberi jogok/munkaltatéi gyakorlat/egészség - és biztonsagvédelem
A Crown elvarja beszallitéitol, hogy tamogassak és tartsak tiszteletben az emberi jogok védelmét, valamint

biztositsak, hogy emberi jogi visszaélésekben ne valjanak blnrészesekké. A Crown elvarja beszallit6itol,
hogy kovessék az altalanosan elfogadott munkaltatoi gyakorlatot, valamint, hogy forditsanak kiemelt


http://www.crowncork.com/supplier-code-conduct
http://www.crowncork.com/investors/corporate-governance/code-business-conduct-and-ethics

figyelmet az egészség- és biztonsagvédelem kérdéseire. A Crown megkoveteli az alabbiakat:

A beszallité ne alkalmazzon torvényes foglalkoztatasi korhatar alatti személyeket.

A beszallitd nem engedélyezhet I|étesitményeiben vagy szallitdsi lancdban kényszermunka,
kényszerszolgdlat, rabszolgasag vagy emberkereskedelem alkalmazasat.

Elvaras, hogy a beszallitok zaklatasoktél mentes munkahelyet teremtsenek, beleértve a szexualis,
verbalis, fizikai zaklatast, illetve minden olyan demonstrativ magatartast, amely sértd, ellenséges vagy
megfélemlité kdzeget teremt.

A beszallitok nem alkalmazhatnak megkilonbdztetést sem jelenlegi, sem leend6 alkalmazottaikkal
szemben faj, etnikum, bdrszin, nemzeti szarmazas, szarmazas, nemzetiség, allampolgarsag, vallas,
életkor, nem (a nemi identitas vagy annak kifejezése), szexudlis iranyultsag, fogyatékossag, genetikai
informacio, egyenruhas szolgalat, veteran statusz vagy barmilyen mas, alkalmazandé jogszabaly altal
védett tulajdonsag alapjan.

A beszallitoknak torekednitk kell arra, hogy biztonsagos munkakdrnyezetet teremtsenek valamennyi
alkalmazando altalanos jogszaballyal, annak hianyaban pedig a legjobb ipari gyakorlatokkal 6sszhangban.
Koévetelmény, hogy a beszallitok intézkedéseket foganatositsanak a munkahelyi balesetek, sérilések és
foglalkozasi megbetegedések minimalizalasa érdekében.

Kovetelmény, hogy a beszéllitok az alkalmazandd jogszabdlyok értelmében tiszteletben tartsdk az
egyesulési szabadsaghoz és a kollektiv targyaldsokhoz valé jogokat.

Kovetelmény, hogy a beszallitok megfeleljenek az 6sszes alkalmazandd munkajogi szabalynak, beleértve
a bérezésre, tulorakra, fogyatékos munkavallaldkra, szabadsagokra, hianyzasokra, a maximalis
munkaiddre és a térvényes munkavallalasra vonatkozé szabalyokat.

Kornyezet

A Crown elismeri, hogy az emberi egészség és a kdrnyezet védelme olyan megfeleld Uzleti gyakorlat, amely
megovja az eréforrasokat és biztositja az alkalmazottak, Ugyfelek, a lakossag és a kdrnyezet védelmét.

A tisztabb levegd és viz biztositasa, illetve a lerakdkba kertld hulladék mennyiségének csokkentése
érdekében minden felel&s vallalkozasnak kotelessége figyelembe venni a napi szintl déntéshozatali
folyamatainak koérnyezetre gyakorolt potencidlis hatdsadt, valamint a természeti er6forrdsok
meg6rzésének, az anyagfelhasznalds csokkentésének, az Ujrahasznositds és a szennyezéscsokkentés
lehet8ségeit. A Crown megkoveteli beszallitéitol, hogy vallalkozasi tevékenységiket az Osszes
alkalmazand6 kdérnyezetvédelmi jogszaballyal 6sszhangban végezzék, és hatarozottan ajanlja szamukra,
hogy mikddésukbe épitsenek be fenntarthat6é gyakorlatokat a természeti er6forrdsok megoévasa és a
kornyezeti hatasuk minimalizalasa érdekében.

Uzleti tisztesség és korrupciéellenesség

A Crown altal az etika, az erkdlcs, a becslletesség és a tisztesség terén vallott értékek tamogatasa
érdekében a Crown az alabbiakat koveteli meg beszallit6itol:

Trosztellenes/versenyjogi kovetelményeknek valé megfelelés - A beszallitdk teljes mértékben tartsak
be a m(kodési orszagukban érvényes trosztellenes/versenyjogi szabalyozasok kdvetelményeit. Ennek
értelmében, példadul nemvehetnek részt 6sszehangoltajanlattételben, arrogzitésben, ardiszkriminacidban
vagy az alkalmazando trosztellenes és versenyjogi szabalyokat sért8 egyéb tisztességtelen kereskedelmi
gyakorlatokban.

Vesztegetés- és korrupcidellenesség - Semmilyen orszagban, egyetlen Crown alkalmazott vagy a
Crown nevében eljaré6 harmadik személy sem fizethet, ajanlhat vagy engedélyezhet fizetést harmadik
személy szamara annak érdekében, hogy a Crown részére illetéktelen elénydket szerezzen. Tilos tovabba
az ilyen kifizetések elfogadasa vagy kérése. A beszallitéknak tilos részt vennilk megvesztegetés jellegl
fizetésekben, ajanlatokban vagy azok kérésében a Crown alkalmazottaival szemben. Esszer(, nem
készpénz jellegli, szimbolikus vagy névleges (alacsony) értékl ajandékok, valamint szabalyszerl Uzleti
célokbdl megvaldsuld ésszer(i értékl étkezések és szérakozasok megengedettek, amennyiben azokra
nem megvesztegetési vagy jutalmazasi vagy egyéb kompenzacios céllal kerllt sor, tovabbd még az
ilyen eljaras gyanujat sem keltik. Tilos a Crown alkalmazottak részére készpénz jellegli ajandék adasa
(beleértve a készpénzzel egyenérték(li ajandékokat is, pl. ajandékkartyak, részvények vagy koétvények),
tekintet nélkul azok értékére.




Osszeférhetetlenség - A Crown alkalmazottakkal szemben elvaras, hogy minden esetben a Crown
érdekeit legjobban szolgalva jarjon el, tovabba, hogy kerllje el a személyes, Uzleti vagy egyéb
Osszeférhetetlenségi helyzeteket. A Crown elvarja beszallit6itdl, hogy tdmogassak e kovetelmény
betartasat, és azonnal jelentsék, amennyiben a kapcsolatunkbdl fakaddéan barmilyen tényleges vagy
potencidlis sszeférhetetlenség merdl fel.

Titoktartas - A Crowntdl vagy a Crown képviseletében eljarva bizalmas informacidkhoz juté beszallitdink
kotelesek azokat titokban tartani, és kizarélag a Crownnal szembeni kotelezettségeik teljesitéséhez
felhasznalni.

Szellemi tulajdon védelme - A beszallitok kotelesek tiszteletben tartani a Crown és masok szellemi
tulajdonjogait, és betartani a Crownnal szemben fennall6 jogi és szerz8déses kotelezettségeiket a Crown
altal vagy a Crown nevében szamukra dtadott 0sszes szellemi tulajdon védelme terén.

Nemzetkozi kereskedelem - A beszallitok a Crown segitségére vannak azaltal, hogy kotelezettségeik
teljesitése soran betartjdk a Crown szempontjabol alkalmazandd &sszes kereskedelmi jogszabalyt.
Ide tartoznak az Egyesiilt Allamok bojkottellenes térvényei, az Egyesiilt Allamok és az Eurépai Unié
kereskedelmi szankcios torvényei, export- és importellendrzési torvényei, valamint az ellatasi lanc
biztonsagara vonatkozé torvényei.

Adatvédelem - A beszallitok kdtelesek tiszteletben tartani a maganélethez valé jogot, és betartani az
Osszes alkalmazand6 adatvédelmi és adatbiztonsagi jogszabalyt.

Eredet azonositasa - Elvaras, hogy a beszallitok képesek legyenek azonositani a Crown szamara
szallitott termékek és szolgaltatdsok elsédleges szarmazasanak rejtett forrasait. A Crown kérésére a
beszallité koteles a Crown rendelkezésére bocsatani az ellatasi ldnc az elsédleges szdrmazasig torténd
visszavezetését. Ez a kdtelezettség vonatkozik tébbek kézétt, az Amerikai Egyesiilt Allamok térvényei
altal meghatarozott, konfliktusévezetekbdl szarmazé asvanyokra. A Crown elvarja beszallit6itdl, hogy
tanacsokkal l4ssak el a Crownt, amennyiben a szallitott termékek az Amerikai Egyesiilt Allamok térvényei
altal meghatarozott, konfliktusdvezetekbdl szarmazé asvanyokat tartalmaznak.

Pénziigyi kontrollok - A beszalliték kotelesek szigorl pénzugyi ellendrzési rendszereket fenntartani,
valamint teljes és pontos feljegyzéseket vezetni a Crownt érinté Gzleti mUveletekrdl és tranzakcidkrol
az alkalmazand6 adatmegd&rzési szabalyzatokkal és jogszabalyokkal &sszhangban. Pénzmosasban,
terrorizmus vagy blin6z6i tevékenység finanszirozasaban valé minden nemda részvétel szigoruan tilos.

) (=) (o G
— N

4 q Y ~ “
M’

»

Folyamatos tokéletesités

A Crown uzleti tevékenységét jelentésen meghatarozza a kivalésagra és a folyamatos fejlédésre valo
torekvés. A Crown arra 6sztonzi beszallitoit és azt ajanlja szamukra, hogy:

Folyamatosan tokéletesitsék termékeiket és/vagy szolgaltatdsaikat a min8ség javitasa, a koltségek
csOkkentése és termékeik kdrnyezetre gyakorolt hatdsanak csokkentése érdekében.

Az ellatasi lancrol pontos feljegyzéseket vezessenek.
A kérnyezetre gyakorolt hatdsok csdkkentése érdekében végezzék el azok azonositsat, a célok kitlizését
és az akciétervek implementalasat a vizek védelme, a szennyviz, az Uveghazhatasu gazok kibocsatasa, a

hulladéklerako-hasznélat és a csomagolasok terén.

Torekedjenek a kornyezeti labnyomuk csokkentésére, kotelezddjenek el a folyamatos tokéletesités és
fenntarthatésag mellett, valamint tamogassak a Crown fenntarthatdsagi programjanak teljesitését.

Nyersanyagaikat - amennyiben azok megfelelnek a Crown termelési folyamata altal tdmasztott
kovetelményeknek -fenntarthaté forrasokbél szerezzék be.



Elszamoltathatosag és megfeleloség

A Crown azt ajanlja beszallitéinak, hogy a jelen Beszallitéi Kédex kdvetelményeinek teljesitése érdekében
megfeleld politikakat, iranyitasi rendszereket, eljdrasokat és személyzetet alkalmazzanak. A Crown
elvarja beszallitoitdl, hogy alkalmazottai felé hatékonyan kommunikalja az altala elfogadott normakat,
valamint az alkalmazandé jogszabalyokat, el8irasokat és védelmi iranyelveket.

A Crown fenntartja a jogot, hogy a jelen Beszallitéi Kédexnek (vagy a beszallit6 magatartasi kddexének
ezzel egyenértékl rendelkezésének) valé megfelel6ségrél igazolast kérjen a beszallitétol, ezt a
ellen6rzésének vagy mas megfeleld értékelés formajaban kérheti. Amennyiben a beszallité nem felel
meg a kovetelményeknek, a Crown fenntartja a jogot, hogy a beszallitéval szemben felllvizsgalja meg
nem felelését, és a meg nem felelés okanak felszamolasat célzo6 korrekcids intézkedések foganatositasat
kérje téle.

A jelen Beszallitoi Kodex egyetlen rendelkezésének sem célja, hogy fellilirja valamely konkrét szerz8dés
egyedi rendelkezését, illetve amennyiben a jelen Beszallitéi Kddex rendelkezése dsszeegyeztethetetlen
valamely konkrét szerz6dés egyedi rendelkezésével, a szerz8dés rendelkezése az iranyado.
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