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Kodeks
postepowania dla
dostawcow

Crown Holdings, Inc., poprzez swojg ogdlnoswiatowg rodzine firm (,Crown”), zobowigzuje sie
do etycznego i odpowiedzialnego postepowania we wszystkich aspektach naszej dziatalnosci.
Kodeks Postepowania i Etyki Biznesowej firmy Crown (,Kodeks Crown”), ktéry ma
zastosowanie do dyrektoréw, kierownikéw i pracownikéw firmy Crown i jest dostepny na jej
stronie internetowej*, reguluje jej wtasne postepowanie. W dokumencie tym firma Crown
zobowigzuje sie do przestrzegania zaréwno stéw, jak i ducha prawa w krajach, w ktérych
prowadzi dziatalno$¢, oraz wymaga od wszystkich swoich pracownikéw dazenia do
przestrzegania najwyzszych standardéw etyki, moralnosci, uczciwosci i przyzwoitosci przy
wykonywaniu swoich obowigzkéw.

Niniejszy ,Kodeks postepowania dla dostawcéw” (,Kodeks dla dostawcéw”), oparty na Kodeksie
Crown i innych waznych zasadach publicznych, takich jak program ONZ ,Global Compact”’, ma na
celu ujednolicenie celéw etycznych i postepowania wszystkich dostawcéw firmy Crown na catym
Swiecie, ze standardami, ktére firma Crown stosuje wobec wiasnego personelu. Firma Crown
oczekuje od kazdego dostawcy przestrzegania zasad opisanych ponizej lub przestrzegania
poréwnywalnych postanowien wiasnego kodeksu postepowania we wszystkich kontaktach z firmg
Crown.

Zréwnowazony rozwdj jest podstawowg wartoscig w firmie Crown. Jednym z kluczowych
elementéw niniejszego ,Kodeksu dla dostawcow” jest upewnienie sie, ze nasi dostawcy rozumiejg
i postepujg zgodnie z naszymi wartosciami dotyczacymi zréwnowazonego rozwoju. Zachecamy
naszych dostawcéw do nieustannej pracy nad wdrazaniem zasad zréwnowazonego rozwoju, takich
jak te zawarte w niniejszym ,Kodeksie dla dostawcow”, we whasnej dziatalnosci i w swoim taficuchu
dostaw.

Kogo dotyczy niniejszy ,Kodeks dla Dostawcow”?

Dostawca firmy Crown to kazda strona trzecia, z ktérg firma Crown utrzymuje aktywne stosunki handlowe
w zakresie dostawy towaréw lub ustug, w tym dostawcy surowcéw i maszyn, dostawcy innych towardw i
ustug, kontrahenci, konsultanci, brokerzy i agenci.

Firma Crown zastrzega sobie prawo do okresowego uzupetniania lub modyfikowania niniejszego ,,Kodeksu
dla dostawcéw”. Oczekuje sie, ze dostawcy bedg przestrzega¢ najnowszej wersji niniejszego ,Kodeksu dla

dostawcow” opublikowanej na stronie internetowej firmy Crown pod adresem
www.crowncork.com/supplier-code-conduct lub przekazanej im bezposrednio w inny sposéb.

Zasady ,Kodeksu dla dostawcow”

Wszyscy dostawcy muszg przestrzegac nastepujacych zasad:

Zgodnos$c¢ z prawem

Dostawcy muszg przestrzega¢ stdw i ducha wszystkich obowigzujgcych praw, zasad, regulacji i zarzadzen
wszystkich organdw rzadowych podczas wykonywania swojej dziatalnosci

Prawa cztowieka/Praktyki zatrudnienia/Zdrowie i bezpieczenstwo

Firma Crown oczekuje, ze jej dostawcy bedg wspierac i szanowac ochrone praw cztowieka oraz zapewnia,
Ze nie beda wspotwinni tamania praw cztowieka. Firma Crown oczekuije, Ze jej dostawcy bedg postepowad
zgodnie z powszechnie przyjetymi praktykami dotyczgcymi zatrudnienia i priorytetowo traktowac zdrowie i
bezpieczenstwo.



Firma Crown wymaga, aby:

Dostawcy nie zatrudniali osOb ponizej wieku uprawniajgcego do pracy.

Dostawcy nie zezwalali na wykorzystywanie pracy przymusowej lub obowigzkowej, niewolnictwo lub handel
ludZmi we wiasnych obiektach lub w swoim tafcuchu dostaw.

Dostawcy zapewniali miejsce pracy wolne od nekania, w tym od zachowan seksualnych, werbalnych, fizycznych
lub demonstracyjnych, ktdre tworzg obrazliwa, wrogg lub zastraszajgcq atmosfere.

Dostawcy nie dyskryminowali obecnych ani przysztych pracownikdw ze wzgledu na rase, pochodzenie etniczne,
kolor skory, pochodzenie narodowe, przodkéw, narodowos¢, obywatelstwo, religie, wiek, pte¢ (w tym tozsamo$¢
lub ekspresje ptciowg), orientacje seksualng, niepetnosprawno$¢, informacje genetyczne, stuzbe mundurowg ,
status weterana lub jakgkolwiek inng ceche chroniong przez obowigzujgce prawo, przepisy lub rozporzadzenie.

Dostawcy dazyli do zapewnienia bezpiecznego Srodowiska pracy zgodnie ze wszystkimi obowigzujgcymi
przepisami prawa lub, w przypadku braku odpowiednich praw, zgodnie z najlepszymi praktykami branzowymi.
Dostawcy podejmowali dziatania w celu zminimalizowania wypadkow, urazéw i chordb w trakcie pracy.

Dostawcy uznawali prawa do wolnosci zrzeszania sie i umow zbiorowych zgodnie z obowigzujgcym prawem.
Dostawcy przestrzegali wszystkie obowigzujgce przepisy prawa pracy, w tym przepisy dotyczgce stawek

godzinowych, nadgodzin, urlopdéw, nieobecnosci, niepetnosprawnosci, maksymalnego czasu pracy i legalnego
prawa do pracy.

Srodowisko

W firmie Crown zaangazowanie w ochrone $rodowiska jest fundamentalng czesécig naszej filozofii
biznesowej. Crown uznaje, ze ochrona zdrowia ludzkiego i $rodowiska to rozsadna praktyka biznesowa,
ktéra oszczedza zasoby i chroni pracownikéw, klientdw, ogdét spoteczenstwa i Srodowisko.

Kazde odpowiedzialne przedsiebiorstwo powinno rozwazy¢ potencjalny wptyw codziennych, biznesowych
proceséw decyzyjnych na $rodowisko, a takze mozliwosci ochrony zasobdw naturalnych, redukgcji zrodet,
recyklingu materiatéw i kontroli zanieczyszczen w celu zapewnienia czystszego powietrza i wody oraz
zmniejszenia iloéci odpaddw na wysypiskach. Firma Crown wymaga od swoich dostawcoéw prowadzenia
dziatalnosci zgodnie ze wszystkimi obowigzujgcymi przepisami dotyczacymi ochrony $rodowiska i
zdecydowanie zaleca swoim dostawcom stosowanie zréwnowazonych praktyk w prowadzeniu dziatalnosci
w celu ochrony zasobdw naturalnych i minimalizowania wptywu na $rodowisko.

Uczciwos¢ w biznesie i przeciwdziatanie korupcji

In Wspierajac wartosci firmy Crown, takie jak etyka, moralnos¢, uczciwosce i przyzwoito$¢ w swojej pracy, firma
Crown wymaga od swoich dostawcow:

Zgodnosci z prawem antymonopolowym/prawem konkurencji — dostawcy bedg w petni przestrzegac przepisow
antymonopolowych i praw dotyczacych konkurencji krajéw, w ktérych prowadza dziatalno$¢. Na przyktad
dostawcy nie bedg angazowac sie w zmowy przetargowe, zmowy cenowe, dyskryminacje cenowg ani zadne inne
nieuczciwe praktyki handlowe naruszajgce obowigzujgce przepisy antymonopolowe i dotyczace konkurencji.

Przeciwdziatania przekupstwu/korupcji — zaden pracownik Crown ani osoba trzecia dziatajgca w imieniu Crown
nie moze pfaci¢, oferowac ani obiecywac zaptaty ani zezwala¢ na ptatnos¢ na rzecz jakiejkolwiek strony, publicznej
lub prywatnej, w jakimkolwiek kraju, w celu zapewnienia niewtasciwej korzysci dla firmy Crown. Nie mogg tez
przyjmowac ani zabiegac o taka ptatno$¢. Dostawcy nie beda angazowac sie w zadne niewtasciwe ptatnosci,
oferty ani nagabywanie personelu firmy Crown. Rozsadne upominki bezgotéwkowe o symbolicznej lub nominalnej
(skromnej) wartosci, a takze rozsadne positki i rozrywka w uzasadnionych celach biznesowych sg dopuszczalne,
pod warunkiem ze nie sg zamierzone i nie moga byc¢ interpretowane jako tapdwki, nielegalne prowizje lub inne
formy rekompensaty dla odbiorcy Crown. Wreczanie jakiemukolwiek personelowi Crown prezentdw pienieznych
(w tym ekwiwalentéw pienieznych, takich jak karty podarunkowe, akcje lub obligacje) lub pozyczek osobistych
jest surowo zabronione, niezaleznie od ich wartosci.

Konflikty interesbw — od personelu firmy Crown oczekuje sig, ze zawsze bedzie dziatat w najlepszym interesie
firmy Crown i bedzie unikat osobistych, biznesowych lub innych konfliktéw intereséw. Firma Crown oczekuje od
swoich dostawcow spetnienia tego wymogu poprzez natychmiastowe zgtaszanie firmie Crown wszelkich
rzeczywistych lub potencjalnych konfliktdw intereséw, ktére moga pojawic sie w naszej relacji.




Poufnosci — dostawcy, ktdrzy otrzymujg poufne informacje od firmy Crown lub w jej imieniu, zobowigzani sg
do zachowania poufnosci i wykorzystywania tych informacji wytacznie w celu wypetnienia swoich zobowigzan
wobec firmy Crown.

Ochrony wiasnosci intelektualnej — dostawcy beda szanowa¢ prawa wiasnosci intelektualnej firmy Crown i
innych oraz przestrzega¢ swoich prawnych i umownych zobowigzan wobec firmy Crown w odniesieniu do ochrony
wszelkiej wtasnosci intelektualnej zapewnianej im przez firme Crown lub w jej imieniu.

Handel miedzynarodowy — dostawcy bedg pomagac firmie Crown, przestrzegajac wszystkich przepisow handlowych
majacych zastosowanie do firmy Crown przy wykonywaniu swoich zobowigzan. Te przepisy handlowe obejmujg
amerykanskie przepisy antybojkotowe, a takze amerykanskie i unijne przepisy dotyczace sankgji handlowych, przepisy
dotyczace kontroli eksportu, przepisy dotyczace importu oraz przepisy dotyczace bezpieczenstwa fafncucha dostaw.

Ochrony danych — dostawcy bedg szanowac prawo do prywatnosd i przestrzega¢ wszystkich obowigzujacych przepisow
dotyczacych ochrony i bezpieczenstwa danych.

Mapowania pochodzenia — dostawcy muszg by¢ w stanie ujawni¢ potendjalne Zrodta pierwotnego pochodzenia zwigzane z
produktami lub ustugami dostarczanymi firmie Crown. Na zadanie firmy Crown dostawcy zapewnig mapowanie farncucha dostaw az do
oryginalnego migjsca pochodzenia. Obowiazek ten dotyczy, na przykdad, mineraldw z regiondw objetych konflikiami, ujetych w
obowigzujgcym prawie Standw Zjednoczonych. Firma Grown oczekuije, ze dostawcy bedg informowac firme Crown, jesli ich produkty
zawierajg mineraty z regiondw objetych konfliktami, zgodnie z definicia zawartg w prawie Standw Zjednoczonych.

Kontroli finansowej — dostawcy beda utrzymywac Scista kontrole finansowa oraz prowadzi¢ kompletne i doktadne
rejestry wszystkich operacji biznesowych i transakcji dotyczacych firmy Crown zgodnie z obowigzujgcymi zasadami i
przepisami dotyczacymi przechowywania danych. Surowo wzbroniony jest udziat w praniu pieniedzy lub finansowaniu
terrorystow lub dziatalnosci przestepczej gdziekolwiek.
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Ciggte udoskonalanie

Dazenie do doskonatosci i ciggtego doskonalenia jest waznym aspektem prowadzenia
dziatalnosci przez firme Crown. Crown zacheca i zaleca dostawcom, aby:

Nieustannego ulepszali swoje produkty i/lub ustugi w celu poprawy jakosci, obnizenia kosztow
i zmniejszenia wptywu swoich produktéw na srodowisko.

Utrzymywali doktadne zapisy tancucha dostaw.

Identyfikowali, wyznaczali cele i wdrazali plany dziatania na rzecz zmniejszenia wptywu na
Srodowisko w obszarach wody, $ciekow, energii, emisji gazéw cieplarnianych, odpaddw,
wykorzystywania wysypisk i pakowania.

Dazyli do zmniejszania swojego wptywu na S$rodowisko, zobowigzali sie do ciagtego
doskonalenia w zakresie zrownowazonego rozwoju i wspierania osiggania celéw programu
zréwnowazonego rozwoju firmy Crown.

Pozyskiwali surowce ze zréwnowazonych zrodet, jesli s3 one zgodne z potrzebami procesow
produkcyjnych firmy Crown.



Odpowiedzialnos$¢ i zgodnos¢

Firma Crown zaleca, aby dostawcy wdrozyli odpowiednie polityki, systemy zarzgdzania, procedury i
personel, aby spetni¢ oczekiwania niniejszego ,Kodeksu dla dostawcow”. Firma Crown oczekuje, ze
dostawcy bedg skutecznie informowaé swoj personel o normach, do przestrzegania ktdrych dostawcy sg
zobowigzani, a takze o odpowiednich przepisach, regulacjach i zabezpieczeniach.

Crown zastrzega sobie prawo do zazadania dowodu zgodnosci z niniejszym ,Kodeksem dla dostawcow”
(lub rbwnowaznym przepisem kodeksu postepowania dostawcy), ktérego Crown moze wymagac w formie
zaswiadczenia o zgodnosci, przegladu dokumentacji uzupetniajgcej i zapisdw dostawcy lub innych
odpowiednich formatéw oceny. Jeéli dostawca nie zachowuje zgodnosci, firma Crown zastrzega sobie
prawo do przegladu niezgodno$ci wraz z dostawcg i zazadania od dostawcy podjecia Srodkow
naprawczych w celu zapewnienia zgodnosci.

Zadne z postanowien niniejszego ,Kodeksu dla dostawcéw” nie ma na celu zastgpienia jakichkolwiek
bardziej szczegdtowych postanowien konkretnej umowy, a w zakresie, w jakim istnieje jakakolwiek

niezgodno$¢ miedzy niniejszym ,Kodeksem dla dostawcéw” a jakimkolwiek innym postanowieniem
konkretnej umowy, pierwszenstwo majg postanowienia umowy.
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